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Cdo Milano propone un Clclo di Incontrl gratuiti intitolato:

FORMARE LE PERSONE PER SVILUPPARE LE AZIENDE

LE AZIENDE SONO FATTE DI PERSONE, FAR CRESCERE LE LORO COMPETENZE SIGNIFICA SVILUPPARE
IL POTENZIALE AZIENDALE E OTTENERE MIGLIORI RISULTATI

Incontri gratuiti

27 Febbraio | Webinar piattaforma Zoom | ore 9.30-11.30
N
15 Aprile | Webinar piattaforma Zoom | ore 9.30-11.30
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.'IIL - B Stefonia Cattaneo 18 Giugno | Incontro in presenza, Cdo Milano | ore 9.30-13.00
Responsabile formazione Cdo Milano g i F . W ES S
l D - - 30 Settembre | Incontro in presenza, Cdo Milano | ore 9.30-13.00
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- 30 Ottobre | Webinar piattaforma Zoom | ore 9.30-11.30
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28 Novembre | Webmar pla'rtaforma Zoom | ore 9.30-11.30

QUESTO PERCORSO E STATO PENSATO PER ESPLORARE COME [ PRINCIPI DEL MANIFESTO
DEL BUON LAVORO, RECENTEMENTE PRESENTATO IN PARLAMENTO DA CDO, POSSANO
ESSERE APPLICATI NELLA PRATICA QUOTIDIANA DELLE IMPRESE. IL MANIFESTO
PROMUOVE UN LAVORO ETICO E SOSTENIBILE, E CDO SUPPORTA LE AZIENDE CON SERVIZI
CONCRETI PER TRADURRE QUESTI VALCRI IN AZIONI.
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Emanuel Mounier ci ha insegnato che: “lavorare & fare un uomo al tempo stesso che una cosa” . Proprio
perché il lavoro e trasformativo della persona, la modalitd attraverso la quale vengono prodotti beni e
servizi, non & qualcosa di neutrale, ma acquista una valenza morale: nel modo con cui organizzi un processo,
affronti un problema pensi ad una soluzione ce una moralitd, che ha a che fare con il perché e non appena
con il come. Come gia testimoniano la creativita e ricchezza di alcune esperienze imprenditoriali e il loro
contributo di responsabilita sociale, oggi € ancora possibile, anzi, pili che in passato essenziale, rifondare un
"buon lavoro", ove sia rimessa al centro la persona e la sua libertd nel contribuire al bene di tutti.

dal Manifesto del Buon Lavoro
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15 Aprile 2025

Webinar gratuito | piattaforma Zoom | ore 9.30-11.30

FORMARE LE PERSCNE PER SVILUPPARE LE AZIENDE

LE AZIENDE SONO FATTE DI PERSONE, FAR CRESCERE LE LORO COMPETENZE SIGNIFICA SVILUPPARE
IL POTENZIALE AZIENDALE E OTTENERE MIGLIORI RISULTATI

RELATORI
PROGRAMMA

e | miei lavoratori sono motivati? Come
aumentare la motivazione nel lavoro - a

cura di Roberto Corno
STEFANIA CATTANEO

Responsabile formazione Cdo Milang

® Cos’@e FONARCOM e come funziona il
finanziamento della formazione?
Quali tipologie di corsi possono essere

finanziate?
Come possono aziende accedere ai fondi
disponibili? - a cura di Stefania Cattaneo

ROBERTO CORNO

onsulente del Lavoro -
Coordinatore del Tavolo di lavoro-Ede

ISCRIVITI AL WEBINAR


https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSchyOzjnRMyQuAX_oVN08mQMotC3SJMyOuh6w3aZfm6cjtriw/viewform?usp=header

