
La nuova Direttiva UE 2023/970 sulla

parità retributiva di genere introduce

importanti obblighi di trasparenza

salariale per le imprese e nuovi diritti per

i lavoratori, con l’obiettivo di garantire la

piena uguaglianza retributiva tra uomini

e donne. - a cura di Roberto Corno

La formazione finanziata con Compagnia

delle Opere.

       - a cura di Stefania Cattaneo Roberto Corno
Consulente del Lavoro - 
Coordinatore del Tavolo di lavoro Cdo

30 Ottobre 2025

Relatori

Stefania Cattaneo
Responsabile formazione Cdo Milano

 Webinar piattaforma Zoom | ore 9.30-11.30

Iscriviti

Programma

Formare le persone per sviluppare le aziende
 Le aziende sono fatte di persone, far crescere le loro competenze significa sviluppare

il potenziale aziendale e ottenere migliori risultati 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSd9tjZ1Hxija8Lo_oETFUfznyv4vuTGol_E262ZdfD0SiMXPg/viewform?usp=dialog


Roberto Corno

Emanuel Mounier ci ha insegnato che: “lavorare è fare un uomo al tempo stesso che una cosa” . Proprio
perché il lavoro è trasformativo della persona, la modalità attraverso la quale vengono prodotti beni e
servizi, non è qualcosa di neutrale, ma acquista una valenza morale: nel modo con cui organizzi un processo,
affronti un problema pensi ad una soluzione cè una moralità, che ha a che fare con il perchè e non appena
con il come. Come già testimoniano la creatività e ricchezza di alcune esperienze imprenditoriali e il loro
contributo di responsabilità sociale, oggi è ancora possibile, anzi, più che in passato essenziale, rifondare un
"buon lavoro", ove sia rimessa al centro la persona e la sua libertà nel contribuire al bene di tutti. 

dal Manifesto del Buon Lavoro

Questo percorso è stato pensato per esplorare come i principi del Manifesto
del Buon Lavoro, recentemente presentato in Parlamento da Cdo, possano

essere applicati nella pratica quotidiana delle imprese. Il Manifesto
promuove un lavoro etico e sostenibile, e Cdo supporta le aziende con servizi

concreti per tradurre questi valori in azioni.

Consulente del Lavoro - Coordinatore Tavolo di lavoro di Cdo

27 Febbraio | Webinar piattaforma Zoom | ore 9.30-11.30

Formare le persone per sviluppare le aziende
 Le aziende sono fatte di persone, far crescere le loro competenze significa sviluppare

il potenziale aziendale e ottenere migliori risultati 

15 Aprile | Webinar piattaforma Zoom | ore 9.30-11.30

Relatori

Stefania Cattaneo

Cdo Milano propone un Ciclo di Incontri gratuiti intitolato:

Incontri gratuiti 

Responsabile formazione Cdo Milano
18 Giugno | Incontro in presenza, Cdo Milano | ore 9.30-13.00

30 Ottobre | Webinar piattaforma Zoom | ore 9.30-11.30

28 Novembre | Webinar piattaforma Zoom | ore 9.30-11.30


